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Erasmus+

TRE ANNI
consorzio di scuole

ACTION TYPE: ACCREDITED PROJECTS FOR MOBILITY OF LEARNERS AND STAFF IN SCHOOL EDUCATION

ACCREDITATION CODE: 2020-1-1T02-KA120-SCH-000095680

“Guido Marcelli”



MOBILITA 2021 - IL PRIMO ANNO

LE SCUOLE DEL CONSORZIO

Q =

12608-ORG-00004 Istituto Omnicomprensivo "Guido Marcelli" Italy Foiano della Chiana
12608-0ORG-00002 Istituto Comprensivo di Casale sul Sile Italy Casale sul Sile (TV)
12608-ORG-00003 Istituto Comprensivo "Giorgio Vasari" Italy Arezzo
12608-ORG-00005 Istituto Comprensivo “Martiri di Civitella” Italy Civitella in val di Chiana
12608-ORG-00006 Istituto Comprensivo "Francesco Morosini" Italy Venezia

12608-ORG-00007

Istituto comprensivo “A. Merini”

Italy

Scanzorosciate

&

Istituto Omnicomprensivo
“Guido Marcelli”
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ENTI OSPITANTI =
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12608-ORG-00013 |COLLEGE ROLAND GARROS France Nice
12608-ORG-00012 |Instituto de Educacion Secundaria Eduardo Blanco Amor Spain A Coruna
12608-ORG-00014 |IES As Marinas Spain Betanzos
12608-ORG-00011 |European Network for Training and Skills Spain A Coruna
12608-ORG-000010 |Instituto de Formacion Europeo Maria Pita Spain A Coruna
12608-ORG-00009 |Agrupamento de Escolas do Cerco do Porto, Porto Portugal Porto
12608-ORG-00008 |Agrupamento de Escolas Julio Dinis - Grijo Portugal Grijo Vila Nova de Gaia

, Istituto Omnicomprensivo
Sy “Guido Marcelli”



mobility
activities ‘21
SHORT-TERM LEARNING MOBILITY OF PUPILS

Lo .9
‘X " "| COLLEGE ROLAND GARROS

e 10 studenti I.C. Martiri di Civitella

¢ )‘ ------ 9
. Instituto de Educacion Secundaria Eduardo Blanco
Amor
e 10 studenti I.0. Marcelli 9/ _____ 0
IES As Marinas
e 10 studenti |.0. Marcelli 9 R .9
\ "|IES As Marifas

o
™

e 6 studenti |.C. Morosini 9,"/

, Istituto Omnicomprensivo
“Guido Marcelli”



JOB
SHADOWING

Agrupamento de Escolas Julio Dinis - Grijo

Agrupamento de Escolas do Cerco do Porto, Porto

COURSES
AND
TRAINING

VALENCIA

IES As Marinas

European Network for Training and Skills

Instituto de Educacion Secundaria Eduardo Blanco Amor

5 docenti I.0. MARCELLI
4 docenti |.C. ALDA MERINI

2 docenti |.C.VASARI
3 docenti CASALE SUL SILE

LEADERSHIP AND GLOBAL CITIZENSHIP

3 docenti CASALE SUL SILE

3 docenti I.0. MARCELLI
3 docenti |.C. ALDA MERINI
1 docente [.C. MARTIRI DI CIVITELLA

2 STAFF DSGA
6 DIRIGENTI SCOLASTICI

0.)

“Guido Marcelli”

4 Istituto Omnicomprensivo



MOBILITA 2022
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12608-ORG-00004 Istituto Omnicomprensivo "Guido Marcelli" Italy Foiano della Chiana
12608-0ORG-00002 Istituto Comprensivo di Casale sul Sile Italy Casale sul Sile (TV)
12608-ORG-00003 Istituto Comprensivo "Giorgio Vasari" Italy Arezzo
12608-ORG-00005 Istituto Comprensivo “Martiri di Civitella” Italy Civitella in val di Chiana
12608-ORG-00006 Istituto Comprensivo "Francesco Morosini" Italy Venezia
12608-ORG-00007 Istituto comprensivo “A. Merini” Italy Scanzorosciate

&

Istituto Omnicomprensivo
“Guido Marcelli”



ENTI OSPITANTI
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Colegio Ramon de la Sagra Spain A Coruna
64562-ORG-00012 Escola Basica Falcao Portugal Porto
64562-ORG-00013 Escola EB1/Jl de Sao Roque da Lameira Portugal Porto
64562-ORG-00010 IES Monte das Moas Spain A Coruna
64562-ORG-00014 Escola Artistica Soares dos Reis Portugal Porto
64562-ORG-00018 Saint Margaret College Middle School Malta Cospicua
64562-0ORG-00017 St Michael School Malta Santa Venera
64562-ORG-00011 Agrupamento de Escolas do Cerco Portugal Porto
64562-ORG-00007 IES Fernando Wirtz Spain A Coruna
64562-ORG-00015 Escola Profissional Vila do Conde Portugal Vila do Conde
64562-ORG-00008 IES Urbano Lugris Spain A Coruna
64562-ORG-00016 Nykoping Gymnasium Sweden Nykoping
64562-ORG-00022 IFET - Instituto de Formacion Europea de Tecnologia Spain Valencia
64562-0ORG-00021 Celtic School of English Ireland Tralee

&

Istituto Omnicomprensivo

“Guido Marcelli”



mobility
activities ‘22

SHORT-TERM LEARNING MOBILITY OF PUPILS

PR - - 9 IES Urbano Lugris

9 studenti |.C. Casale sul Sile 0
"""" . @ Agrupamento de Escolas do Cerco
« 11 studenti 1.O. Marcelli Escola Profissional Vila do Conde
e 10 studenti|.0. Marcelli 0
N 4
2 IES Fernando Wirtz

e O studenti Morosini

"‘.'\':-. - - g
% Istituto Omnicomprensivo
Sy “Guido Marcelli”



JOB
SHADOWING

Escola EB1/Jl de Sao Roque da Lameira

Escola Basica Falcao

Nykoping Gymnasium

Escola Artistica Soares dos Reis

Colegio Ramon de la Sagra

IES Monte das Moas

St. Thomas More Middle School

Saint Margaret College Middle School

Celtic School of English

23 docenti di tutti gli istituti del
CONSOrzio

COURSES
AND

European Network for Training and Skills

DIGITAL SCHOOL: STRATEGIES FOR DIGITAL TEACHING AND USE
OF SOCIAL MEDIA NETWORKS FOR INCLUSION

docente CASALE SUL SILE

docente |.0. MARCELLI

1 docente |.C. ALDA MERINI

1 docente |.C. MARTIRI DI CIVITELLA

1 STAFF DSGA
4 DIRIGENTI SCOLASTICI
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“Guido Marcelli”

Istituto Omnicomprensivo
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12608-ORG-00004 Istituto Omnicomprensivo "Guido Marcelli" Italy Foiano della Chiana
12608-0ORG-00002 Istituto Comprensivo di Casale sul Sile Italy Casale sul Sile (TV)
12608-ORG-00003 Istituto Comprensivo "Giorgio Vasari" Italy Arezzo
12608-ORG-00005 Istituto Comprensivo “Martiri di Civitella” Italy Civitella in val di Chiana
12608-ORG-00006 Istituto Comprensivo "Francesco Morosini" Italy Venezia
12608-ORG-00007 Istituto comprensivo “A. Merini” Italy Scanzorosciate

&

Istituto Omnicomprensivo
“Guido Marcelli”



ENTI OSPITANTI

39363-ORG-0008 Agrupamento de Escolas Leonardo Coimbra Filho Portugal Porto
39363-ORG-0007 Agrupamento de Escolas D. Filipa de Lencastre Portugal Lisboa
39363-0RG-00010 IES Fernando Wirtz Spain A Coruna
39363-ORG-0010 Scuola Ramon de la Sagra Spain La Coruna
39363-0ORG-0015 IES Urbano Lugris Spain A Coruna
39363-ORG-0013 Escola Basica de Sao Roque de Lameira Portugal Porto
39363-ORG-0014 Agrupamento de escolas do Cerco Portugal Porto
39363-ORG-0012 CEIP Esperanza Spain Madrid
39363-ORG-0011 IES Francisco de Quevedo Spain Madrid
39363-ORG-0016 CEIP Curros Enriquez Spain A Coruna
39363-0RG-0017 Ecole élémentaire Lakanal France Toulouse

-

Istituto Omnicomprensivo
“Guido Marcelli”



SHORT-TERM LEARNING MOBILITY OF PUPILS

. 10 studenti I.C. Martiri di Civitella ¢

e 20 studenti 1.O. Marcelli 9

10 studenti Morosini

- - = = -

mobility

activities ‘23

- - 9 IES Urbano Lugris

Agrupamento de Escolas Leonardo Coimbra Filho

IES Fernando Wirtz

‘-

% Istituto Omnicomprensivo

“Guido Marcelli”



JOB
SHADOWING

Agrupamento de Escolas Leonardo Coimbra Filho

Agrupamento de Escolas D. Filipa de Lencastre

IES Fernando Wirtz

Scuola Ramén de la Sagra

IES Urbano Lugris

- , 27 docenti di tutti gli istituti del consorzio
Escola Basica de Sao Roque de Lameira

Agrupamento de escolas do Cerco T membro staff DSGA
CEIP Esperanza

IES Francisco de Quevedo 6 Dirigenti scolastici

CEIP Curros Enriquez

Ecole élémentaire Lakanal

Istituto Omnicomprensivo
& “Guido Marcelli”



2021 - 2024
| trlenmo
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“Guido Marcelli”



Mobilita studenti

115 studenti

studenti 2021

studenti 2022

studenti 2023

@)

“Guido Marcelli”

Istituto Omnicomprensivo
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Enti ospitanti

| ramite la piattaforma e-Twinning

stiamo cercando di ampliare la re
di scuole

enti 2021 enti 2022 enti 2023 .

. Istituto Omnicomprensivo
';!(g,i “Guido Marcelli”




Mobilita docenti e staff

100 DOCENTI E STAFF

' job shadowing  courses and training

2021

2022

2023




PAESI VISITATI FINO AD ORA

CONTIAMO A Y
METTERE NUMEROSE
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“Guido Marcelli”



Utilizza un aggettivo per descrivere l'esperienza fatta
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Thank You

RITA GOTTI
gl Crasmus+



10 wosthe progelie

ERASMUS




Bisogni rilevati

1-Educare alla cittadinanza globale apprezzando i diritti umani, le sfide comuni, creando strategie e spazi per un nuovo curricolo
verticale.

2-Creare una comunita di apprendimento professionale e intergenerazionale mirata a potenziare il dialogo interreligioso e
interculturale attraverso incontri online e mobilita transnazionali.

3-Implementare le attivita di formazione e ricerca gia condotte da “Rete Dialogues” attraverso I'organizzazione e la partecipazione a
seminari e congressi, realizzando pubblicazioni specialistiche sulle tematiche della didattica del dialogo e delle competenze di
cittadinanza.

4 -Diffondere la cultura del rispetto del’ambiente e dello sviluppo sostenibile (sustainable development goals), attraverso
I'attuazione di un progetto di sostenibilita con scuole partner in Europa, fissando obiettivi comuni.

5-Sviluppare competenze di cittadinanza digitale attraverso la promozione dell’'uso consapevole della rete con particolare riguardo ai
social ed al contenimento del fenomeno del cyberbullismo.

6-Promuovere I'equita di genere verso il superamento dei pregiudizi e degli stereotipi, con particolare attenzione all'orientamento e
al futuro sviluppo professionale.

7-Creare alleanze formative con i soggetti del territorio locale, nazionale e comunitario, attraverso la formalizzazione di accordi a
scopo orientativo e ai fini del contenimento della dispersione scolastica.

8-intraprendere processi di innovazione dalle scuole che riguardino sia la dimensione organizzativa che quella

metodologico-didattica.



OBIETTIVI

e Creare strumenti per Educare alla cittadinanza globale apprezzando i diritti umani, le sfide comuni, creando strategie e spazi
per un nuovo curricolo verticale.

e Realizzare supporti educativi che permettano lo Sviluppo nei giovani della consapevolezza di poter essere protagonisti del loro
modo di navigare in rete, anche in relazione al cyber bullismo.

e Creare alleanze con i soggetti del territorio locale, nazionale e comunitario, attraverso la formalizzazione di accordi a scopo

orientativo e ai fini della prevenzione alla dispersione scolastica.

e Promuovere I'equita di genere verso il superamento dei pregiudizi e degli stereotipi attraverso I'analisi e la conoscenza del

fenomeno
e Diffondere nella scuola la cultura del rispetto del’ambiente e dello sviluppo sostenibile (sustainable development goals),

attraverso il confronto con realta europee maggiormente all'avanguardia
e Implementazione delle competenze digitali nello staff non docente attraverso corsi e job shadowing in realta virtuose
e Creare una comunita di apprendimento professionale e intergenerazionale mirata a potenziare il dialogo interreligioso e

interculturale attraverso incontri online e mobilita transnazionali.



